Mal & Verksamhetsplan
for Laholms Ryttarférening 2024

VERKSAMHETSIDE

En aktiv forening med verksamhet som vander sig till alla hastintresserade. All
foreningsverksamhet syftar till att skapa samhorighet, aktivering och samhallsnytta. Vi vill skapa
en god foreningsanda dar alla kdanner sig valkomna och hastkunnandet utvecklas.

VISION
Laholms Ryttarférening ska vara en attraktiv och funktionell métesplats fér hastintresserade och
ovriga pa en anldaggning som fortsattningsvis dgs och drivs av foreningen.

VARDEGRUND
Allas lika varde
Ansvar for hastens valfard
Verka enligt uppférandekoden Code of conduct

OVERGRIPANDE MAL
Att ha engagerade och aktiva medlemmar
Att vara en attraktiv férening
Bibehalla/hoja kvalitén pa tavlingar i nuvarande eller 6kad omfattning
Erbjuda aktiviteter for alla aldrar

MALSATTNING 2024

Viélja mal och strategier i linje med Ridsport 2025

Folja budget for foreningen samt kommunicera en langsiktig ekonomisk plan for investeringar.
Planera for renoveringsarbeten med stod av aterkoppling fran besiktningen av byggnadernas skick, ex
laga taket 6ver uteboxarna.

Utveckla och driva projektet Ridskola som omfattar nya byggnader och en grupphallning for
hastar.

Ansdka om ekonomiskt stod till foreningsverksamhet och utvecklingsprojekt pa anldaggningen.
Framja funktiondrernas kunskap om verksamheten och 6ka engagemanget.

STRATEGI
Mal och vision ska uppnas genom att ha klara malsattningar fran bérjan med tydliga mojligheter
och skyldigheter.
Stodja varje sektions behov néar det géaller verksamhet och framja samverkan mellan sektionerna.
Sakerstalla ledarférsorjningen och uppmuntra till fortbildning Stodja och utveckla
ungdomssektionen.
Strava efter transparens och demokrati i fysiska moten samt genom information och
kommunikation genom mail, hemsida och sociala medier (FB och Instagram)
Att synliggora foreningens verksamhet gentemot omvarlden och ha ett valetablerat samarbete
med kommunen, politiker, skolan, massmedia, samarbetspartners, sponsorer, medlemmar och
deras familjer

MALSATTNING 2025
Faststalld plan for nytt ridhus och grupphasthalining
Ridskoleverksamhet
Fler tavlingsboxar
275 medlemmar



BESKRIVNING AV VERKSAMHETEN

TAVLING

Ar foreningens viktigaste inkomstkélla och grenspecifika tavlingar halls fran * till *** niva, ponny &
hast, flera i form av meeting 6ver tva-fem dagar. Totalt ca 25 tavlingsdagar per ar.
Tavlingsorganisationen ar val inarbetad och fungerar bra med valbesdkta tavlingar som resultat.
De viktiga funktionarsgrupperna behover lyftas fram och fa extra stimulans for sina insatser.

Att vara delaktig som funktionar i nagon form vid tavlingar ar en del av medlemskapet i Laholms
Rf. Det skapar klubbkansla - vi arbetar tillsammans. Féreningens tavlingsryttare kan fa rabatt i
efterskott pa avgifter vid hemmatavlingar om det finns registrerade funktionarstimmar.

TRANING/AKTIVITET

e Ger mojligheter for alla, bade tavlings- och motionsryttare, att utveckla sitt intresse for
héastar och ridning.

* Mycket av barn- och ungdomsverksamheten ar mojlig tack vare engagerade foraldrar.

e Styrelsen sanktionerar vilka tranare som ar verksamma och kontrollerar deras
kompetens.

e Begransat utdrag ur belastningsregistret ar aktuellt for styrelsemedlemmar och samtliga
ledare. Forutom foreningens hemmatranare anlitas dven gasttranare. Tranare skall ha
relevant utbildning och godkannas av styrelsen.

e Aktiviteter som clinics, 6ppen bana, programridningstillfallen, foreldsningar och annan
utbildning ingar aterkommande i foreningens verksamhet.

UPPSTALLNING FOR MEDLEMSAGDA HASTAR/PONNIER

Inackordering ger ungdomar, vuxna och familjer en maojlighet att ha en egen hést till en lag
kostnad. Det ger hastdgare mojlighet att kombinera sitt hdstdagande med foreningens sociala
gemenskap och tillgang till kunskapsutveckling.

Stallar och hagar skots enligt 6verenskommelse i kontrakt och viss service erbjuds under vardagar.

CAFETERIA & GRILL
Anlaggningsansvarig planerar och gor inkdp. Cafeterian bemannas under event av ideella
funktionarer. Eventuell vinst gar till féreningens gemensamma kassa.

POLICY

En policy ar en avsiktsforklaring och riktlinjer for att styra beslut och uppna 6nskade mal.

| en férening finns manga olika viljor och asikter. Inom var férening ska det darfor alltid finnas
plats for diskussion och meningsutbyte. Nar beslut ar fattade ska vi dock alltid vara lojala mot
foreningen, bade inat och utat.

En framgangsrik verksamhet bygger pa att alla tar ett stort personligt ansvar for de uppgifter som
var och en har inom féreningen. Man haller det man lovat och féljer de regler och
overenskommelser som finns inom féreningen.

Laholms RF vill ha medlemmar som:

e Upptrader pa ett foredomligt satt och inger fortroende saval inom som utanfor féreningen
e Sager till om nagot kdnns fel och anvander verktyget for incidentrapportering (se hemsidan)
e Medverkar till att uppna uppstallda mal

e Skapar vi-kansla inom féreningen och ar bra kamrater

e Arlojala mot féreningen och féljer stadgar och beslut

e Betalar faststdllda avgifter inom foéreskriven tid



Laholms RF vill erbjuda sina medlemmar:

e Entrygg miljo dar ansvarskansla, samarbetsférmaga och respekt for medmanniskor och djur
utvecklas

e En forening som medlemmarna ar stolta att tillhora

e En forening som ar givande att engagera sig i

e Enforening dar styrelsen arbetar for att ta tillvara medlemmarnas intressen

Laholms RF vill verka for:

¢ Kunskap. Vi skall verka for hog kompetens, saval hos tréanare, funktionarer och ryttare.
Medlemmar i foreningen ska ha valhallna hastar.

e Samverkan. Varje del av verksamheten - traning/tavling/uppstallning - skapar en helhet for
ridsportsandan i féreningen.

e Engagemang. Vi onskar att enskilda medlemmars vilja att engagera sig ska skapa mervarde i
form av personlig utveckling, gemenskap och gladje.

ARBETSMILIO, HALLBARHET OCH SAKERHET
Genom ett systematiskt arbetsmiljoarbete vill vi minska de risker for skador som ridning, hantering
av hastar och Ovrigt arbete pa en hastanlaggning innebar.

e Anldggning och utrustning utformas sa att riskerna for skador minimeras

e Utbilda personal i séker hasthallning

e Utbilda funktionarer i sakerhet vid evenemang

e Informera tavlande och besdékande om anlaggningens sakerhetsregler samt smittskydd

e Miljohdnsyn, hastvalfard och hallbarhetsaspekter tas hansyn till i all verksamhet.

SEKTIONER/ARBETSGRUPPER
Sektioner svarar for det |I6pande arbetet inom sitt verksamhetsomrade och har bl a féljande
uppgifter:
e Att infor styrelsen ansvara for sitt verksamhetsomrade genom planering, genomforande,
utvardering och rapportering av arbetet
e Att sektionen har en representant i styrelsen
e Attgobra en arsplanering, forankrad i styrelsen och skriva verksamhetsberattelse

KORSEKTIONEN

Korsektionen har som syfte att framja sportkérning med hast/ponny, genom utbildnings-,
tranings- och tavlingsverksamhet.

Uppdrag:

Genom en omfattande verksamhet med saval nya som redan aktiva kuskar och hastar, 6ka antalet
kdrbara ekipage.

Mal:

Intensivkurser for redan etablerade ekipage
Utbildningsverksamhet

Anordna traningar/tavlingar

Arbeta aktivt for att synas mer (t ex i media)



VOLTIGESEKTIONEN

Voltigesektionen har som syfte att erbjuda en harlig gemenskap 6ver dldersgranserna.
Uppdrag: Att ha en bred voltigetrupp med allt fran nybérjare till elit, dar hastens valbefinnande
genomsyrar all verksamhet.
Mal:

Ledarutbildning for vara ledare

Linférarutbildning

Medverka vid tavlingar

Rekrytera fler ledare och aktiva voltigorer

Synas i media och andra sammanhang

Oka allmanhetens kunskap om voltige

Oka histkunskapen hos vara voltigdrer och féréldrar

Vidareutbilda hastarna till starka, smidiga och hallbara tavlingsindivider

DRESSYR- OCH HOPPSEKTION

Sektionerna arbetar for utveckling och aktiviteter for grenarna hoppning och dressyr. Det ar upp
till varje tavlingsryttare att hjalpa till sa att klubbens tavlingar fungerar. | gengald finns maojlighet
for hemmaryttare att i efterskott fa rabatterad avgift pa de egna arrangemangen.

Laholms RF skall ha en mycket aktiv tranings- och tavlingsverksamhet samt kunna arrangera
hogkvalitativa tavlingar pa alla nivaer.

Uppdrag:

Att ansvara for genomforandet av arrangemang och tavlingar
Att ansvara for utbildning till Gront Kort

Att stimulera till/ansvara for anmalan av lag och utse lagledare
Att uppmuntra, utbilda och tillsdtta funktionarer

Mal:

Att samordna tavlingsryttarna och skapa delaktighet i féreningen

Att 6ka antalet funktionarer vid tavling genom utbildningar och 6vrig stimulans

Att tillsatta arbetsgrupper for varje tavling sa de kan bedrivas i projektform med en ansvarig
ledare

Att samordna lagtavlan och skapa intresse for att tavla i lag

Lagtavlan i Laholms RF

Anmalan:

Klubben anmaler laget
Varje deltagare ansvarar for sin anmalan till forklass
Antal lag som anmals avgors av antalet deltagare som vill vara med

Deltagare:

Alla som har anmilt sitt intresse ska fa deltaga om de ar kvalificerade. Vilket innebar att om det
finns fler deltagare an lagplatser far man turas om att vara med.

Det ar upp till varje deltagare att Iasa reglerna for de olika divisionerna fér att se om man ar
kvalificerad for att deltaga

| elitlagen tar man ut de basta

Om man har anmalt sitt intresse for att vara med i ett lag antas man deltaga.



Kan man inte deltaga maste man meddela lagledaren det i god tid

e Klubben har lagschabrak som man far lana
e Priser tillfaller lagdeltagarna, lagledarens pris tillfaller klubben.

Finansiering:
Klubben finansierar lagtavlingarna genom programridning/6ppen bana under aret och alla som
deltager i ett lag forvantas hjalpa till vid dessa evenemang.
Klubben betalar anmalningsavgiften for laget medan deltagarna anmaler och sjalva betalar sina
startavgifter.
Inga veterindravgifter, uppstallningar eller kérersattningar betalas ut.

UNGDOMSSEKTIONEN

Vi skall ha en aktiv ungdomssektion. US uppgift ar att genomfoéra aktiviteter for klubbens barn- och
ungdomar, 6ka gemenskapen och driva ungdomarnas fragor i styrelsen.

US har ocksa automatiskt plats i dvriga sektioner for att kunna paverka foreningens hela
verksamhet.

VISIR (vi som inte rider)

Alla skall kdnna sig vdalkomna att ta del i klubbgemenskapen. Aktiviteter skall ordnas dven for de
medlemmar som ar “avsuttna” ex trivselkvallar, gymnastikkvallar.

KRISGRUPP

Skall sammankallas vid allvarlig hdndelse som beror klubben. Gruppen ska besta av foreningens
ordférande, vice ordférande samt representant for kommunens krisgrupp.

En lada med utrustning och en krisparm finns i sekretariatet.

Hjartstartare finns i mittgangen in till ridhuset.

EKONOMI

Laholms RF:s ekonomi skall vara sund med inkomster och utgifter i balans

Gallande lagar och forordningar skall féljas

Kostnader skall folja faststdlld budget eller beslutas av styrelsen

Loner till anstallda beslutas av styrelsen enligt Kommunals avtal.

Sektioner far arbeta in egen inkomst efter samrad med styrelsen

Lotterier etc som séljes i Laholms RF:s namn samt ansékan om ekonomiskt stod skall beslutas
av styrelsen

Vid korning av egen bil for Laholms RF:s rakning utgar ersattning motsvarande statlig
skattefri bilersattning

Laholm 2024.02.21

Fér styrelsen/ Maud Delling/ Ordférande



